


 

 

















Arbeitsformen der AG KOJAK:

Arbeitsform Erläuterung

1. Arbeitstreffen 
(mindestens vierteljährlich)

Fachlicher Austausch über die praktische Arbeit, aktuelle 
Berichte, kollegiale Fallbesprechungen, Bearbeitung von 
Schwerpunktthemen. Vor‐/Nachbereitung von Veranstaltungen

2. Unterarbeitsgruppen Die Unterarbeitsgruppen vereinbaren bedarfsorientiert ihren 
Arbeitsmodus und berichten in den Arbeitstreffen über ihre 
Aktivitäten und Ergebnisse

3. Projekte im Stadtteil Zur Begleitung von Projekten im Stadtteil bilden sich 
Projektgruppen

4. Kooperationsveranstaltun‐
gen im Stadtteil

Zwischen der AG KOJAK und anderen Arbeitskreisen im Stadtteil. 
Mitarbeit an der Planung, Organisation und Durchführung des 
Stadtteilfestes in Kranichstein

5. Jährlicher Klausurtag Konzeptionelle Weiterentwicklung der AG KOJAK: Bestands-
aufnahme der Angebote und konzeptionelle Weiterentwicklung 
der AG (Bedarfe erkennen, Ziele formulieren, Evaluation);
Erstellung und Aktualisierung einer Angebotsübersicht zu den 
Handlungsfeldern und Querschnittsthemen der jeweiligen 
Mitglieder

6. Hearings, Veranstaltungen Zu aktuellen Anliegen mit Bezug zum Stadtteil werden 
Informationsveranstaltungen durchgeführt, ggf. unter 
Beteiligung von Zielgruppen

7. Qualifizierungsmaßnahmen Organisation und Durchführung von Fortbildungen mit externen 
Referent_innen zur Reflexion und fachlichen Weiterentwicklung

 






